
 

Die NASA GmbH gestaltet im Auftrag des Landes Sachsen-Anhalt den Nahverkehr: Wir entwickeln und 
finanzieren das Angebot der Regionalzüge und fördern den PlusBus-Ausbau im ländlichen Raum. Wir 
treiben die Modernisierung der Infrastruktur voran, steuern Verkehrsverträge und betreiben digitale In-
formationssysteme. Mit Blick auf Qualität, Wirtschaftlichkeit und die Bedürfnisse der Fahrgäste sichern 
wir ein attraktives ÖPNV-Angebot. 

Zur Verstärkung unseres Leitungsteams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt für unseren neu 
strukturierten Geschäftsbereich Verkehrsverträge und Finanzmanagement eine/n 

 
Geschäftsbereichsleiter:in 

 
 

Ihre Herausforderungen: 

• Sie übernehmen die Leitung des Geschäftsbereichs Verkehrsverträge und Finanzmanagement 
mit einem Team aus aktuell drei Abteilungen (Finanzmanagement, Förderung und Verwaltung; 
Verkehrsverträge und Vergaben sowie Tarif, Vertrieb und Erlösmanagement) und derzeit 
24 Angestellten. 

• Sie steuern und koordinieren die kaufmännischen und fachlichen Aufgaben in Ihrem Geschäfts-
bereich und sorgen für eine effiziente Abstimmung zwischen der Geschäftsleitung, den Abtei-
lungen und externen Partnern. 

• Als Teil des Leitungsteams setzen Sie Impulse für die strategische Weiterentwicklung der För-
derprogramme, SPNV-Verkehrsverträge des Landes Sachsen-Anhalts sowie der tariflichen und 
vertrieblichen Themen. Gemeinsam mit dem Geschäftsführer und den Abteilungsleitungen ent-
wickeln Sie tragfähige Konzepte und begleiten deren Umsetzung. 

• Mit Ihrem Geschäftsbereich verantworten Sie die strategische Haushaltsplanung für unser Un-
ternehmen und begleiten die langfristige Planung der treuhänderisch verwalteten Landesmittel. 
In Abstimmung mit der Geschäftsleitung und dem zuständigen Fachministerium stellen Sie die 
übergreifende Steuerung, Abstimmung und wirtschaftliche Ausrichtung sicher. 

• In Abstimmung mit dem Geschäftsführer vertreten Sie die NASA GmbH an verantwortlicher 
Position gegenüber der Landesverwaltung, den Aufgabenträgern, Verkehrsunternehmen und 
Verbünden sowie weiteren Geschäftspartnern und gesellschaftlichen Akteuren. 

• Sie beraten und unterstützen die Geschäftsleitung und Fachabteilungen in finanziellen Fragen 
sowie in der strategischen Weiterentwicklung des Unternehmens. 

 

Ihre Qualifikation: 

• Sie verfügen über einen wissenschaftlichen Hochschulabschluss mit betriebs- oder volkswirt-
schaftlichem Schwerpunkt oder verfügen über eine langjährige einschlägige Erfahrung im be-
schriebenen Aufgabengebiet.  

• Sie besitzen ausgeprägte kaufmännische Kompetenzen und ein fundiertes Verständnis für 
wirtschaftliche Steuerung. Sie sind mit Strukturen und Entscheidungswegen öffentlicher Orga-
nisationen vertraut und/oder verfügen über Erfahrungen aus dem Verkehrssektor. 

• Sie verfügen über mehrjährige Führungserfahrung, idealerweise in einer Position mit Schnitt-
stellen zu verschiedenen Fachbereichen. Sie führen heterogene Teams souverän und arbei-
ten strategisch mit Fachabteilungen zusammen. 

• Sie sind in der Lage, zukunftsweisende Impulse zu setzen und gemeinsam mit den eigenstän-
dig agierenden Abteilungen tragfähige Konzepte zu entwickeln und umzusetzen. Sie verfügen 
über ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten und sind in der Lage selbstbewusst Ihre Mei-
nung zu vertreten und Ihre Ziele zu erreichen, um Interessen intern wie extern auszugleichen 
und strategische Entwicklungen nachhaltig zu verankern. 

• Sie verfügen über Belastbarkeit, Resilienz und die Fähigkeit, auch unter sich wandelnden 
Rahmenbedingungen flexible Lösungen zu finden. 

 



Wir bieten Ihnen: 

• eine strategische Führungsrolle in einem Umfeld, das sich durch neue Finanzierungsstrukturen 
und veränderte Anforderungen an den öffentlichen Verkehr stetig weiterentwickelt. Dabei ver-
binden Sie wirtschaftliches Denken mit verkehrspolitischen Zielsetzungen. 

• eine außertarifliche Vergütung, ergänzt durch vermögenswirksame Leistungen und eine be-
triebliche Altersvorsorge 

• eine flexible Arbeitszeitgestaltung mit der Möglichkeit zur mobilen Arbeit  

• persönliche und fachliche Weiterentwicklung durch gezielte Fort- und Weiterbildungsangebote, 
damit Sie Ihre Kompetenzen kontinuierlich ausbauen können. 

• Angebote aus unserem betrieblichen Gesundheitsmanagement sowie einen ergonomisch ein-
gerichteten Arbeitsplatz, weil wir Wert auf Ihr Wohlbefinden legen.  

• einen Zuschuss zum Deutschland-Ticket als Jobticket für umweltfreundliche und kostengüns-
tige Mobilität. Dank unserer zentralen Lage am Magdeburger Hauptbahnhof profitieren Sie von 
einer guten Verkehrsanbindung. 

 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung per E-Mail an bernhard.wewers@rlcpartner.com. 
Diese senden Sie bitte bis zum 11.4.2025 unter dem Stichwort: 
 
„Geschäftsbereichsleiter:in für die NASA GmbH für den Geschäftsbereich Verkehrsverträge 
und Finanzmanagement“ 
 
Die Bewerbungsgespräche sind in der 18./19. Kalenderwoche 2025 vorgesehen. Sperrvermerke wer-
den beachtet. 
 
Bei Fragen zur Stellenausschreibung wenden Sie sich bitte an den Beauftragten der Firma RLC Partner 
- Recruiting, Logistik, Consulting, Herrn Bernhard Wewers unter der Telefonnummer 0171-2230048.  

Sperrvermerke werden beachtet. 

Weitere Informationen über unsere Tätigkeitsfelder sowie unsere Datenschutzerklärung finden Sie unter 
www.nasa.de und die von RLC Partner unter Datenschutzerklärung – RLC Partner 
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